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Gemeinschaftsverpflegung
fur Kindertagesstatten und Schulen

Offenes Schreiben zur Zukunft der Schulverpflegung —

dringender Handlungsbedarf in Mecklenburg-Vorpommern

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter der Schultrager,

sehr geehrte Verantwortliche in Politik und Verwaltung,

seit 30 Jahren sind wir fur Eltern und deren Kinder in Mecklenburg-Vorpommern als verlasslicher
Dienstleister in der Schulverpflegung tatig — sowohl als Caterer und bei der Mittagsausgabe in den
Schulen vor Ort.

Diese langjahrige Zusammenarbeit und das entgegengebrachte Vertrauen mdchten wir erhalten und
weiter ausbauen.

Kernaussagen auf einen Blick

o Schulverpflegung ist ein zentraler Bestandteil von Bildung, Gesundheit und sozialer
Teilhabe.

o Die aktuellen Rahmenbedingungen erschweren eine verlassliche, qualitativ hochwertige
und bezahlbare Versorgung unserer Kinder.

e Einrichtungen und Anbieter stehen zunehmend unter wirtschaftlichem Druck, obwohl sie
eine wichtige gesellschaftliche Aufgabe erfullen.

¢ Andere Bundeslander und Kommunen zeigen, dass praktikable und nachhaltige Lésungen
moglich sind.

e Wir appellieren an die politisch Verantwortlichen, bestehende Strukturen zu Uberprifen
und zeitnah geeignete Mallnahmen zur Sicherung der Schulverpflegung einzuleiten.

Bedeutung der Schulverpflegung

Aus unserer Sicht ist eine funktionierende Schulverpflegung vor Ort weit mehr als ein erganzendes
freiwilliges Angebot. Sie ist ein zentraler Bestandteil des Schulalltags und ein wesentlicher Beitrag
zur Chancengleichheit von Kindern und Jugendlichen.

Internationale Organisationen wie die Vereinten Nationen bewerten Schulverpflegung als einen der
wirksamsten Hebel zur Verbesserung von Bildungschancen. Sie tragt nachweislich dazu bei, die
Teilnahme am Unterricht zu erhéhen, die Konzentrationsfahigkeit zu verbessern und langfristig
Bildungserfolg zu férdern.
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Auch der Blick in andere europaische Lander unterstreicht die Bedeutung:

e In den nordischen Landern wie Schweden und Finnland sind Schulmahlzeiten seit
Jahrzehnten fester Bestandteil des Bildungssystems — mit messbaren positiven
Auswirkungen auf Gesundheit, Bildung und langfristige Entwicklung.

e In Frankreich ist die Schulverpflegung strukturell verankert und ein wesentlicher Baustein zur
Forderung von sozialer Teilhabe und Integration.

o Ein Beispiel aus Deutschland zeigt, dass funktionierende Systeme auch hier méglich sind: In
Hamburg ist die Schulverpflegung flachendeckend organisiert und an allen Ganztagsschulen
sichergestellt. Das Angebot wird breit genutzt — rund 85 % der Grundschulkinder nehmen am
Ganztagsangebot teil, das eng mit der Mittagsverpflegung verkn(ipft ist *.

Schulverpflegung ist daher — auch fir uns als Unternehmen — kein Zusatz, sondern Teil einer
funktionierenden, zukunftsorientierten Bildungs- und Sozialstruktur.

Darlber hinaus bedeutet Schulverpflegung immer Gesundheitsverantwortung. Eine ausgewogene
Erndhrung im Schulalltag leistet einen wichtigen Beitrag zur korperlichen Entwicklung, zur
Pravention von Krankheiten und zur Bildung nachhaltiger Essgewohnheiten.

Als familiengefiihrtes Unternehmen ist es uns ein zentrales Anliegen, diese Verantwortung aktiv
wahrzunehmen. Wir engagieren uns ausdricklich, gesunde Ernahrung zu férdern und im Alltag der
Kinder verlasslich umzusetzen. Dazu gehdrt fir uns insbesondere:

e die konsequente Orientierung an den Qualitatsstandards der Deutschen Gesellschaft fir
Erndhrung (DGE)

o der Anspruch, Mahlzeiten ausgewogen und gleichwertig zusammenzustellen

o der klare Fokus auf eine dauerhaft hohe Qualitat der eingesetzten Lebensmittel und deren
Zubereitung

e sowie der Einsatz von bio, regionalen und nachhaltig erzeugten Zutaten

Gleichzeitig zeigt die aktuelle Entwicklung, unter welchem Druck dieses System steht: So mussten
wir beispielsweise zum Jahreswechsel — trotz unseres eigenen Anspruchs — das bislang angebotene
vergunstigte ,Sparmenu“ als soziales Engagement einstellen. Hintergrund war der erhebliche
Kostendruck, der eine wirtschaftlich tragfahige Fortfihrung nicht zulief3.

Aktuelle Situation

Im Rahmen einer umfassenden betriebswirtschaftlichen Analyse haben wir festgestellt, dass die
derzeitige Organisation der Ausgabe des Mittags in kleinen Schulen unter den bestehenden
Rahmenbedingungen nicht mehr wirtschaftlich ist.

https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/bsfb/themen/ganztag/catering-141074
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Diese Entwicklung ist kein kurzfristiges Phanomen, sondern das Ergebnis mehrerer sich
Uberlagernder Faktoren:

o deutliche Steigerungen der Personalkosten durch Mindestlohnanpassungen der letzten
Jahre

¢ weitere absehbare Kostensteigerungen

e zunehmende Anforderungen an Organisation, Dokumentation und Verwaltung

o strukturelle Rahmenbedingungen in den Schulen

Besonders entscheidend ist hierbei die Kombination aus:

e geringen Essenszahlen je Schule

¢ hohen Aufwanden der Bewirtschaftung

e Personalaufwand vor Ort, ausgeldst durch organisatorische Rahmenbedingungen wie
Pausengestaltung und rdumlichen Gegebenheiten in der Schule durch die Schulleitungen

Diese Faktoren flihren in der Praxis dazu, dass sich Kostenstrukturen ergeben, die nicht mehr im
Verhaltnis zur tatsachlichen Leistung stehen. Es entstehen Preisstrukturen, die deutlich Gber dem
liegen, was flr eine sinnvolle und breit akzeptierte Schulverpflegung eigentlich erforderlich ware.
Damit konterkarieren die bestehenden Rahmenbedingungen genau das Ziel, das alle Beteiligten
verfolgen sollten: eine bezahlbare, attraktive und méglichst breit angenommene Essensversorgung
fur Kinder, um Chancengleichheit zu sichern und eine fir unser Bundesland wichtige, gut qualifizierte
Generation ausbilden zu kénnen.

Mit anderen Worten: Das aktuelle System zwingt zu Preisen, die der Idee einer guten
Schulverpflegung entgegenstehen. Die Entwicklung zeigt sich in Mecklenburg-Vorpommern
besonders deutlich: Nach aktuellen Erkenntnissen findet an rund einem Viertel der Schulen bereits
keine warme Mittagsversorgung mehr statt. Gleichzeitig liegen die Teilnahmequoten dort, wo ein
Angebot besteht, haufig nur noch bei etwa 10 bis 15 % der Schilerinnen und Schuler — und damit
deutlich unter Systemen wie beispielsweise in Hamburg.

Erganzend zeigt sich auch im Alltag vieler Ganztagsschulen ein deutliches Bild: Trotz vorhandener
Angebote bringen zahlreiche Kinder zunehmend ihr Essen von zu Hause mit, haufig in Form kalter
Mahlzeiten. Dabei verstarken sich soziale Unterschiede.

Die Tendenz der Essensteilnehmer ist seit Jahren riicklaufig. Sinkende Teilnahmezahlen fihren
unmittelbar zu steigenden Kosten pro Essen und Verstarken die bestehenden strukturellen
Probleme.

Besonders hervorzuheben ist in diesem Zusammenhang, dass diese Situation keinen Einzelfall
darstellt: Rund zwei Drittel der von uns belieferten und betreuten Schulen sind hiervon betroffen. In
Zahlen bedeutet dies aktuell fir unser Unternehmen: 29 Schulen mit insgesamt etwa 10.000
Kindern, die mittelbar betroffen sind.

Insbesondere in diesen Schulen treffen geringe Essensteilnehmer auf gleichzeitig hohe Personal-
und Betriebskosten. Es ist uns wichtig, unsere Rolle und die daraus resultierenden Entscheidungen
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klar einzuordnen: Wir ziehen uns nicht aus der Schulverpflegung zurtick, weil wir diese Aufgabe
nicht Gbernehmen wollen — im Gegenteil. Uns ist die Verantwortung flir eine funktionierende,
qualitativ hochwertige und zugleich bezahlbare Essensversorgung sehr bewusst, gerade auch im
Spannungsfeld zwischen Preis und Qualitat der Gerichte.

Die Realitat ist jedoch, dass wir unter den gegebenen Rahmenbedingungen nicht mehr in der Lage
sind,

e fuUr Eltern und unser Unternehmen vertretbare Preise sicherzustellen
e und gleichzeitig eine zumindest kostendeckende Bewirtschaftung der Ausgabe vor Ort zu
gewahrleisten

Unsere daraus resultierenden Entscheidungen sind daher nicht Ausdruck fehlender Verantwortung,
sondern die Konsequenz der gegebenen strukturellen Rahmenbedingungen, die in ihrer jetzigen
Form eine nachhaltige Fortflihrung des Betriebs der Ausgaben vor Ort fiir unser Unternehmen nicht
mehr zulassen.

Kurz zusammengefasst

e Geringe Teilnehmerzahlen treffen auf steigende Personal- und Betriebskosten

¢ Die Kosten pro Essen steigen dadurch kontinuierlich und iiberproportional

e Betroffen sind alleine bei uns 29 Schulen mit rund 10.000 Kindern

e Die bestehenden Rahmenbedingungen werden zunehmend unwirtschaftlich und
verschlechtern die Schulversorgung, insbesondere mit Hinblick auf Bezahlbarkeit und
Fairness fiir die Versorgten

¢ Der finanzielle Druck auf die Familien

Rahmenbedingungen vor Ort — mit Blick auf das Gesamtsystem

Die Situation in den Schulen ist durch komplexe Wechselwirkungen gepragt, die nicht isoliert
betrachtet werden kdnnen.

Hierzu zahlen insbesondere:

e Pausen- und Schulzeitmodelle, die sich aus Personalschlisseln, padagogischen
Anforderungen und Abhangigkeiten zum 6ffentlichen Personennahverkehr ergeben

e raumliche Gegebenheiten, die effiziente Ablaufe teilweise erheblich einschranken

o steigende Anforderungen an Dokumentation und Verwaltung, z. B. im Bereich Bildung und
Teilhabe

Uns ist bewusst, dass diese Rahmenbedingungen nicht frei gestaltbar sind. Wir haben hierfir
Verstandnis — gleichzeitig kdnnen wir als Dienstleister auf diese Faktoren keinen Einfluss nehmen,
da diese im Rahmen von Ausschreibungen ohne Berlcksichtigung der Auswirkungen auf den
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Gesamtpreis vorgegeben werden. Hierzu liegen uns widersprichliche Ausschreibungen der Trager
der letzten Jahre vor.

Systemische Herausforderung

Eine funktionierende Schulverpflegung kann nur dann nachhaltig organisiert werden, wenn die
wesentlichen Stellschrauben sinnvoll aufeinander abgestimmt sind:

o Pausenorganisation

e raumliche Infrastruktur

o Personaleinsatz

e Auslastung

o wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Aktuell greifen diese Faktoren jedoch vielfach nicht ineinander. Es entsteht ein strukturelles
Ungleichgewicht zwischen:

e padagogischem Anspruch
e organisatorischer Realitat

e und der preislichen Tragfahigkeit der Mittagsversorgung

Beobachtungen aus der Praxis

Aus Erfahrungen zahlreicher Ausschreibungen und Gesprachen der vergangenen Monate mussen
wir feststellen, dass aus unserer praktischen Perspektive bislang kein ausreichend wirksamer,
ganzheitlicher Ansatz im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern erkennbar ist. Es fehlen Konzepte,
um die komplexe Situation nachhaltig zu 16sen.

Dadurch entsteht zunehmend Druck auf alle Beteiligten — Schulen, Trager, Caterer und Dienstleister
— ohne dass die eigentlichen strukturellen Ursachen gemeinsam adressiert werden und gemeinsam
gelost werden.

In der Praxis fuhrt dies dazu, dass Verantwortung zwischen den Beteiligten verschoben wird, anstatt
die Rahmenbedingungen insgesamt gemeinsam weiterzuentwickeln.

Konkrete wirtschaftliche Herausforderung

Zur Veranschaulichung der Situation ist zunachst ein kurzer Blick auf die grundlegende
Kostenstruktur erforderlich, die sich im Kern aus zwei klar voneinander abgrenzbaren
Leistungsbereichen zusammensetzt: der Cateringleistung und der Ausgabe in der Schule.

Die Cateringleistung: Diese umfasst den gesamten Prozess von der Beschaffung der Lebensmittel
Uber die Zubereitung der Gerichte in einer Kiche bis hin zur Organisation, und der Anlieferung des
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Essens in die Schule. In diesem Bereich arbeiten wir kontinuierlich an Effizienz, Qualitat und
Kostentransparenz. Die Strukturen sind etabliert, optimiert und wirtschaftlich. Die Leistungen
unseres Unternehmensteil Caterer — Knolles Kiiche — bilden hier eine verlassliche und fair kalkulierte
Grundlage fur eine hochwertige Essensversorgung.

Ausgabe vor Ort: Dieser umfasst die Organisation der Essensausgabe in den Einrichtungen selbst,
insbesondere den Personaleinsatz flr Vorbereitung, Ausgabe und Nachbereitung, die
Sicherstellung hygienischer Anforderungen, die Bereitstellung und Instandhaltung von Geraten
sowie die Organisation der Ablaufe im Pausenbetrieb. Dieser Bereich wird mafigeblich durch aulRere
Rahmenbedingungen bestimmt — etwa Pausenzeitvorgaben, raumliche Gegebenheiten sowie
zusatzliche Kosten wie Mieten oder Energie, die durch die Einrichtungen oder Trager in Rechnung
gestellt werden und mit preisbildend sind. Die Leistungen in diesem Bereich werden durch unseren
Unternehmensbereich Dienstleister - uwm Catering Logistik GmbH- erbracht.

In der Praxis liegt die wesentliche Herausforderung nicht in der Cateringleistung, sondern im Betrieb
der Ausgabe in den Schulen vor Ort. Dieser Betrieb und die damit verbundenen Aufwande entstehen
unabhangig der tatsachlichen Essensteilnehmer.

Zur konkreten Einordnung: In vielen Einrichtungen werden aktuell durchschnittlich 30 bis 40 Essen
pro Tag ausgegeben. Gleichzeitig ist — unabhangig von der tatsachlichen Essensmenge — taglich
ein Mindestpersonaleinsatz erforderlich. Im Regelfall sind dies etwa 3 Stunden Personal flr
Ausgabe, Vorbereitung und Nachbereitung (wegen RaumgréRen, Anbindungen des OPNV,
Lehrplan und vielen anderen Faktoren kénnen erfahrungsgemafR aus den 3 Stunden aber auch
schnell 4-5 Stunden werden). Hierdurch entstehen pro Einrichtung Personalkosten von rund 80 €
bis 100 € pro Tag. Das entspricht etwa 2,20 € bis 3,50 € Personalkosten pro Essen, ohne die
Bertcksichtigung weiterer Kostenbestandteile.

Entscheidend dabei ist: Diese Kosten entstehen nicht in Abhangigkeit von der ausgegebenen
Essensmenge, sondern durch die notwendige personelle Prasenz vor Ort. Gerade in kleinen
Schulen mit geringen Essensteilnehmern flhrt dies zwangslaufig zu Gberproportional hohen Kosten,
welche auf das einzelne Gericht hinzugerechnet werden.

Vor diesem Hintergrund ist uns wichtig, die Zubereitung sowie die Lieferung der Speisen ist nicht die
Ursache eines zu hohen Essenpreises, hier haben wir eine funktionierende, transparente und
tragfahige Kostenstruktur.

Der akute Handlungsbedarf besteht im Bereich der Organisation der Ausgabe in den Schulen. Die
bestehenden Rahmenbedingungen fiihren hier zu einer Kostenstruktur, die sich weder wirtschaftlich
darstellen noch langfristig verantwortungsvoll gegenuber Eltern und Auftraggebern abbilden lasst.

Wirtschaftlicher Kern des Problems

o Die Speisenherstellung ist grundsatzlich wirtschaftlich organisierbar.
o Die groBten Kosten entstehen in der Essensausgabe vor Ort.
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o Die erforderliche Personalbesetzung ist unabhdngig von der Anzahl der
ausgegebenen Essen.

o Besonders kleine Standorte verursachen dadurch unverhaltnismaRig hohe Kosten pro
Mahlzeit.

Unser Standpunkt

Wir — als Partner aus Caterer und Dienstleister — sind uns unserer Verantwortung bewusst. In der
partnerschaftlichen Zusammenarbeit von Knolles Klche als Caterer und der uwm Catering Logistik
als Dienstleister der Essensausgabe vor Ort stellen wir taglich sicher, dass Schulverpflegung
praktisch funktioniert und bei den Kindern ankommt.

Wir halten eine funktionierende Schulverpflegung fir unverzichtbar — fir Bildung, Teilhabe und
Chancengleichheit. Unter den aktuellen Rahmenbedingungen kénnen wir diese Aufgabe — bei
unseren Ansprichen an Qualitat, Verlasslichkeit und Fairness — nicht mehr wirtschaftlich und
verantwortungsvoll erbringen.

Der Anspruch an Fairness bezieht sich dabei ausdrticklich auf alle Beteiligten: auf die Kinder und
Familien, die auf eine bezahlbare und verlassliche Versorgung angewiesen sind, auf unsere
Auftraggeber und Partner, aber ebenso auf unsere Mitarbeitenden.

Als familiengeflihrtes Unternehmen gehért es zu unseren grundlegenden Werten, fair und
verantwortungsvoll mit unserem Personal umzugehen. Dazu zahlt ausdricklich auch eine
angemessene und leistungsgerechte Vergutung. Die Entwicklung der Mindestldhne stellen wir daher
nicht in Frage — im Gegenteil: Wir halten diese Entwicklung sozialpolitisch fur richtig und notwendig.

Gleichzeitig stellen wir fest, dass die daraus resultierenden Personal Kostensteigerungen in dem
System der Schulgemeinschaft Verpflegung, zu strukturellen Verwerfungen flhren, bei zu starr
vorgegebenen Rahmenbedingungen in Ausschreibungen.

In der Konsequenz entstehen Situationen, in denen genau die Bereiche unter Druck geraten, die
eigentlich zur Sicherung von Teilhabe aller Kinder beitragen sollen. Es entsteht ein Spannungsfeld,
in dem steigende Kosten nicht durch héhere Teilnahme oder strukturelle Anpassungen aufgefangen
werden kdnnen — mit dem Ergebnis, dass Angebote zunehmend unwirtschaftlich werden und
dadurch ganz entfallen.

Damit besteht die konkrete Gefahr, dass die urspriinglich angestrebte Starkung sozialer Teilhabe in
der Gesamtwirkung ins Gegenteil verkehrt wird.

Vorschlage fiir gemeinsame Losungen der von unseren versorgten Schulen

Um gemeinsam tragfahige Losungen zu entwickeln, bitten wir alle durch uns belieferten Schulen
und deren Trager, innerhalb der nachsten 2 Wochen einen Gesprachstermin mit uns zu
vereinbaren, in denen wir Optionen fur den Betrieb der Ausgaben in den Schulen unter neuen
Rahmenbedingungen brauchen.
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Die aktuelle Situation erfordert dabei ein klares und zeitnahes Handeln: Der unmittelbare
wirtschaftliche Handlungsdruck besteht im Bereich der Ausgabe vor Ort. Unter den bestehenden
Rahmenbedingungen ist eine Fortfihrung dieser Leistung tiber den 01.07. hinaus in Schulen mit
geringen Teilnehmerzahlen fir unseren Dienstleister nicht wirtschaftlich ohne eine deutliche
Preissteigerung pro Gericht moglich.

Die notwendigen Preissteigerungen wurden zu Preisstrukturen fuhren, die aus unserer Sicht weder
im Sinne einer breiten Teilnahme noch mit unserem eigenen Anspruch an Verantwortung und
Fairness gegenuber den Familien vereinbar sind.

Vor diesem Hintergrund ist eine kurzfristige gemeinsame Abstimmung zwingend erforderlich, um
tragfahige organisatorische Losungen zu entwickeln. Sollte keine gemeinsame Anschlusslésung
gefunden werden, sehen wir uns gezwungen, die Bereitstellung des Personals fiir die Ausgabe
vor Ort zum 01.07.2026 fiir 29 Schulen mit insgesamt etwa 10.000 Kindern einzustellen.

Das bedeutet: Die Ausgabe vor Ort durch uns als Dienstleister endet zu diesem Zeitpunkt. Die
Belieferung durch den Caterer —Knolles Kuiiche — wird weiterhin erfolgen.

Die Versorgung ist weiterhin gewahrleistet, sofern vor Ort in den Schulen ein gemeinsames
tragfahige organisatorische Konzept geschaffen wird.

Appell

Dieses Schreiben richtet sich ausdricklich nicht nur an einzelne Schulen oder Trager. Die
dargestellte Situation ist ein systemisches Problem.

Wir richten daher einen klaren Appell an alle Beteiligten — insbesondere auch an die politischen
Verantwortlichen auf Landesebene: Es braucht ein abgestimmtes, realistisch finanziertes und
strukturell durchdachtes Konzept fur die Schulverpflegung in Mecklenburg-Vorpommern, der auch
die notwendigen Rahmenbedingungen vor Ort an den Schulen garantiert.

Nur so kann sichergestellt werden, dass:
e Schulverpflegung vor Ort organisiert werden kann
o die Teilnahme fur Kinder bezahlbar bleibt
» die Qualitat der angebotenen Gerichte langfristig gesichert wird

e und die Ziele einer gemeinschaftlichen Mittagsversorgung, insbesondere auch mit Hinblick
auch Chancengleichheit realisiert werden

Mit diesem offenen Brief ist unser Ziel, gemeinsam bei allen Beteiligten die Notwendigkeit klar
sichtbar zu machen hier tatig zu werden. Alle Beteiligten missen Losungen entwickeln und finden,
die:

» wirtschaftlich tragfahig sind

e organisatorisch funktionieren
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e und vor allem den Kindern und Eltern gerecht werden

Wir stehen fir diesen Dialog jederzeit zur Verfligung. Fir die Kinder in den 29 Schulen, die durch
die Folgen der aktuellen Rahmenbedingungen allein durch unser Unternehmen ab dem 1.7.2026
die Ausgabe vor Ort nicht mehr sichern kbnnen, méchte wir auf diesem Wege um Hilfe bei der
Entwicklung von Ldsungen bitten.

Was jetzt benotigt wird

¢ Gemeinsame Gesprache zwischen Tragern, Schulen, Dienstleistern und Politik.
Uberpriifung der organisatorischen Rahmenbedingungen.
Entwicklung eines langfristig finanzierbaren Modells fiir die Schulverpflegung.

e Orientierung an erfolgreichen Beispielen anderer Bundeslander.

Im Sinne der Chancengleichheit bitten wir alle beteiligten Entscheidungstrager sich fir die Kinder in
den Schulen unseres Bundeslandes einzusetzen. Nur gemeinsam ist die Herausforderung der
Sicherung der Mittagsversorgung in den Schulen mdglich. Sie ist ein Garant von vielen fur eine
qualifizierte, gesunde und gut auf die Zukunft vorbereitete Generation von Schulerinnen und
Schulern.

Mit freundlichen GriiRen
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Jorg Kixen Mandy Dahlstrém Theo Kromer
Geschaftsfiihrer Betriebsleiterin Betriebsleiter

WREVE Ve Cﬂfb(\ i
Marlen Kifen Christian Boeck

Gesellschafterin Gesellschafter

Knelles Hiche

eine Initiative der uwm Kulinaria GmbH & Co. KG

Kndles Kiche eine Inttiative der Teefon +49 38488 5188 0 Geschaftsfihrung Jérg Kiifen Bank Raiffieisenbank Biichen

uwm Kulinaria GmbH & Co. KG E-Mai  kundenservice@krolles-kueche.de Handelsregister ~ HRA 998 BIC GENODEF1GRS
LR 3 Intemet  https:/Awww.krolles-kueche.de Amisgericht SEEIT IBAN  DE64 2006 9177 0005 3138 48
19089 Demen Umsatzsteuer ID  DE334574515 Stand 202508/08  Dokumentenversion 2.1.0




